3

ОТЧЕТ

о выполнении мероприятий Плана 

противодействия коррупции в Управлении
по государственному регулированию цен (тарифов) 

Ненецкого автономного округа за I квартал 2015 года
	№
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнение

	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственность за их нарушение

	1.1
	Обеспечение деятельности комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов.

Размещение информации о заседаниях комиссии на Портале органов власти Ненецкого автономного округа
	Постоянно,

при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения заседания комиссий
	Утверждён план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) на 2015 год (распоряжение УГРЦТ НАО от 29.01.2015 № 2). 
Проведено 1 заседание комиссии.
Выписка из протокола заседания Комиссии размещена на сайте Управления в сети «Интернет» в разделе «Противодействие коррупции» → «Деятельность комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов»

	1.2
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие Управления, и принятие предусмотренных законодательством мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Предание гласности и применение мер ответственности, предусмотренных законодательством РФ, в случае выявления конфликта интересов
	Постоянно
	Случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие Управления, не выявлены

	1.3
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих Управления и членов их семей на Портале органов власти НАО
	II – III квартал ежегодно
	Проводились консультации государственных гражданских служащих Управления по вопросу представления сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих Управления и членов их семей за 2014 год

	1.4
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Управления ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими Управления ограничений и запретов, а также неисполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно.

Проведение проверок – при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения проверки
	Основания для проведения проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, отсутствовали

	1.5
	Проведение мероприятий (семинары, лекции и т.п.), направленных на формирование у государственных гражданских служащих Управления негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.

Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, применение соответствующих мер ответственности.
Осуществление контроля за выполнением государственными гражданскими служащими Управления обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Постоянно. Проведение проверок – при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения проверки.

Осуществление контроля – при наступлении установленных федеральными законами случаев, при которых возникает обязанность сообщать о получении подарка
	Распоряжением Управления структурным подразделением, ответственным за принятие к учету подарков, определен отдел организационной и правовой работы. Лахно Елена Николаевна, главный консультант отдела организационной и правовой работы, определена лицом, ответственным за принятие к учету подарков и ведение журнала регистрации подарков. 
Основания для проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка отсутствовали


	1.6
	Доведение до государственных гражданских служащих Управления положений законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством РФ о противодействии коррупции
	Постоянно
	

	1.7
	С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки и опыта иностранных государств разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными гражданскими служащими Управления поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	В течение 

2015 года
	

	1.8
	Организация проведения переподготовки и повышения квалификации государственных гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	По мере необходимости
	

	1.9
	Проверка знаний Федерального закона от 25.12.2008 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указа Президента РФ от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих» при проведении конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, аттестации гражданских служащих
	При проведении конкурса, аттестации
	Конкурсы на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы, аттестации гражданских служащих не проводились

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Управления, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов Управления в целях выявления и устранения в них условий, способствующих проявлению коррупции
	Постоянно
	В I квартале 2015 года разработано и принято 6 нормативных правовых актов в форме приказов, по результатам антикоррупционных экспертиз коррупциогенные факторы в проектах нормативных правовых актов не выявлены

	2.2
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов. 

Размещение проектов нормативных правовых актов Управления на Портале органов власти Ненецкого автономного округа для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Постоянно
	Проекты нормативно-правовых актов размещены на сайте Управления округа в разделе «Противодействие коррупции» → «Независимая антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов». Заключения независимых экспертов в Управление не поступали  

	2.3
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и постоянного контроля исполнения документов в целях предотвращения коррупционных рисков
	Постоянно
	Рабочие места (13) гражданских служащих Управления подключены к системе электронного документооборота «Дело» (далее - СЭД «Дело»). Все поступающие в Управление документы (посредством почтовой связи, электронной почты, нарочно, переданные непосредственно заявителем) регистрируются в СЭД «Дело», что позволяет оперативно контролировать исполнение документов.

Управление работает с ФСТ России в рамках Федеральной государственной системы «Единая информационно-аналитическая система «ФСТ России – РЭК – Субъекты регулирования» (далее ФГИС ЕИАС ФСТ России).

Сбор информации от регулируемых организаций осуществляется в формате шаблонов ФГИС ЕИАС ФСТ России

	3. Взаимодействие Управления с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной 

системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Управления

	3.1
	Содействие средствам массовой информации в освещении деятельности Управления.

Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности Управления на Портале органов власти Ненецкого автономного округа в сети Интернет
	постоянно
	Информация о деятельности Управления размещена на сайте Управления www.ugrct.adm-nao.ru в соответствии с перечнем, утвержденным постановлением Администрации Ненецкого автономного округа от 16.06.2014 № 208-п

	3.1.1
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа и размещение на Портале органов власти Ненецкого автономного округа ежегодного отчёта о деятельности Управления
	Ежегодно 
до 1 апреля
	Отчёт о деятельности Управления за 2014 год размещен на сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции» → «Доклады, обзоры, отчеты, статистическая информация», а также опубликован в Сборнике нормативных правовых актов НАО № 6 (370) от 19.02.2015 

	3.1.2
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа и размещение на Портале органов власти Ненецкого автономного округа нормативных правовых актов Управления
	Постоянно
	Разработано и принято 6 нормативно-правовых актов в форме приказов, приказы опубликованы в Сборнике нормативных правовых актов Ненецкого автономного округа и ОПГ «Нарьяна-Вындер» а также размещены на сайте Управления в разделе «Нормативно-правовые документы» → «Приказы по основной деятельности»

	3.1.3
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа размещение на Портале органов власти Ненецкого автономного округа разъяснений по вопросам, интересующим население 
	По мере необходи-мости
	Информация о деятельности Управления, установленных тарифах, раскрытие информации регулируемыми организациями размещена на сайте Управления www.ugrct.adm-nao.ru.

Освещение информации об установленных на 2015 год тарифах, в СМИ, на телевидении, ОПГ «Нарьяна-Вындер»: 

- опубликована статья «До июня доживем по-старому» (интервью с начальником управления Волынец Л.А. о тарифах с 01.01.2015)  (ОПГ «Нярьяна-Вындер» № 2 от 15.01.2015); 

- опубликована статья «День/Ночь – кошельку помочь?» (интервью с заместителем начальника управления Мартьяновой И.А. по вопросу установки счетчиков электрической энергии с многотарифным учетом) (ОПГ «Нярьяна-Вындер» № 3 от 17.01.2015);

- опубликована статья «Калькулятор платежей помогает» (интервью с начальником отдела регулирования энергетики и организаций коммунального комплекса Кравцовой Е.А. по вопросу правильности начисления платы за жилищно-коммунальные услуги и применения специального калькулятора коммунальных платежей) (ОПГ «Нярьяна-Вындер» № 20 от 28.02.2015).
На сайте Управления в разделе «Для граждан» размещена информация:

- об установлении предельных индексов изменения платы граждан за коммунальные услуги по муниципальным образованиям НАО и разъяснения по расчету и применению предельных индексов;

- о тарифах для населения с 1 января 2015 года в разрезе поставщиков коммунальных ресурсов; о мерах, принятых в целях ограничения роста платы граждан за коммунальные услуги; о получении консультаций по вопросам правильности начисления платы за коммунальные услуги, правильности применения тарифов на коммунальные услуги; о механизме контроля за платой и о мерах социальной адресной поддержки.   

В Управлении работает постоянная «горячая линия» по вопросам платы граждан за коммунальные услуги.                                                                                                                              

На сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции» размещается информация о деятельности Управления в сфере противодействия коррупции. Раздел соответствует единым требованиям к размещению и наполнению разделов официальных сайтов, посвященных вопросам противодействия коррупции

	3.1.4
	Размещение на Портале органов власти Ненецкого автономного округа информации регулируемых организаций, подлежащей свободному доступу
	Ежеквартально
	Информация регулируемых организаций, подлежащая свободному доступу, размещена на сайте Управления в разделе «Раскрытие информации регулируемыми организациями»

	3.2
	Сбор, регистрация и обобщение информации о коррупционных факторах, содержащихся в обращениях граждан и организаций, а также принятие мер по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями
	Постоянно
	Граждане и организации с заявлениями о фактах коррупции в Управление не обращались

	3.5
	Обеспечение участия государственных гражданских служащих Управления в научно-представительских мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, семинарах, «круглых столах», организованных образовательными учреждениями и  институтами гражданского общества
	Постоянно
	Не проводились

	4. Мероприятия Управления, направленные на противодействие коррупции в Управлении 

с учетом специфики деятельности

	4.1
	Проверка наличия родственных отношений между гражданскими служащими Управления, осуществляющими контрольно-надзорные функции, и проверяемыми при составлении плана проверок на  2016 год
	До 1 сентября
2015 года
	

	4.2
	Проверка наличия родственных отношений между гражданскими служащими Управления, назначенными экспертами, и руководителями регулируемых организаций при проведении экспертиз тарифов на очередной год регулирования
	До 15 мая 
2015 года
	

	4.3
	Организация ежегодного рассмотрения итогов по выполнению плана противодействия коррупции и мерах по совершенствованию работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов
	Январь 

2016 года
	


__________
