Пояснительная записка

к Сведениям о результатах исполнения объёмов финансирования, предусмотренных на реализацию государственной программы 
Ненецкого автономного округа «Развитие государственного управления в Ненецком автономном округе» за III квартал 2022 года
Постановлением Администрации НАО от 01.02.2018 № 9-п в рамках государственной программы Ненецкого автономного округа «Развитие государственного управления в Ненецком автономном округе» подпрограммы 1 "Совершенствование и развитие кадрового потенциала органов государственной власти" по основному мероприятию "Профессиональное развитие в исполнительных органах государственной власти Ненецкого автономного округа" на 2022 год утверждено 53 500,0 руб., в том числе на 1 квартал 2022 года –26 700,0 руб., на 2 квартал 2022 года – 0,0 руб., на 3 квартал – 26 800,0 руб. Исполнение составило 37,4% от запланированного на 9 месяцев 2022 года. 
Во 2 квартале 2022 года обучение в ФГАОУВО «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» по программе повышения квалификации по теме «Экспертиза экономической обоснованности расходов» прошел один государственный гражданский служащий Управления. На сентябрь было запланировано еще одно повышение квалификации, в настоящее время идет анализ актуальности тем повышения квалификации, проводимых в он-лайн формате. 
В рамках государственной программы Ненецкого автономного округа «Развитие государственного управления в Ненецком автономном округе» отдельного мероприятия 2 «Обеспечение деятельности Управления по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа» Управлению утверждены бюджетные ассигнования на 2022 год в размере 28 017 400,0 руб., в том числе на 9 месяцев 2022 года – 20 138 700,0 руб. Исполнение за период январь - сентябрь 2022 года составило 19 328 316,68 руб., или 96,0%.

Исполнение по командировочным расходам составило 0,0%, на сентябрь в смете УГРЦТ запланирована командировка, данное совещание при ФАС России пройдет с 18 по 21 октября, командировочные будут выплачены в октябре.
Исполнение на компенсацию проезда к месту отдыха и обратно составило 86,6% к плановым назначениям, расходы носят заявительный характер.

Расходы на прочие услуги (другие услуги) исполнены на 59,0%, бюджетные ассигнования были запланированы на непредвиденные расходы и на онлайн-семинары, в 3 квартале сотрудники Управления приняли участие в двух вебинарах на актуальные темы.
