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ОТЧЕТ

о выполнении мероприятий Плана противодействия коррупции 
в Управлении по государственному регулированию цен (тарифов) 

Ненецкого автономного округа за 2025 год
	№
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнение

	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственность за их нарушение

	1.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия)
	Постоянно, при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения заседания комиссий
	Основания для проведения заседаний комиссии отсутствовали

	1.2
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются государственные гражданские служащие Управления 
(далее – гражданские служащие).

Предание гласности каждого случая неисполнения указанной обязанности.

Информирование Комитета по вопросам противодействия коррупции Аппарата Администрации Ненецкого автономного округа (далее – Комитет по вопросам противодействия коррупции) о каждом случае несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в письменном виде для проведения проверки и применения соответствующих мер ответственности в установленном порядке
	Постоянно
	Случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие Управления, не выявлены.
Основания для проведения проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, отсутствовали

	1.3
	Мониторинг исполнения гражданскими служащими обязанности уведомлять обо всех случаях получения подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей. Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами РФ, проверок по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, применение соответствующих мер ответственности
	Ежегодно,

до 31 января. Проведение проверок – при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения проверки


	Основания для проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Ненецкого автономного округа проверок по случаям нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка отсутствовали


	1.4
	Обеспечение повышения квалификации гражданских служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	По мере необходимости
	Гражданские служащие, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции в 2025 году обучение по программам повышения квалификации не проходили.
Указанные служащие в 2022 году прошли обучение по программам:

«Организационные и правовые вопросы деятельности по противодействию коррупции в Российской Федерации»;

«Вопросы профилактики и противодействия коррупции»

	1.5
	Правовое просвещение гражданских служащих по вопросам противодействия коррупции (по вопросам соблюдения требований в сфере противодействия коррупции, ответственности за нарушение указанных требований)
	В течение года
	Лица, ответственные за организацию работы 
по противодействию коррупции, консультировали государственных гражданских служащих УГРЦТ НАО по вопросам заполнения Справок о доходах 
и расходах с учетом методических рекомендаций Министерства труда и социальной защиты РФ

	1.6
	Обеспечение участия в обучении гражданских служащих Управления, впервые поступивших на государственную гражданскую службу Ненецкого автономного округа 
для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные нормативными правовыми актами РФ, по образовательным программам в области противодействия коррупции
	В течение года
	В течение года на государственную гражданскую службу Ненецкого автономного округа в УГРЦТ НАО новые сотрудники не поступали.


	1.7
	Обеспечение участия в обучении гражданских служащих, 
в должностные обязанности которых входит участие 
в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	По мере необходимости
	Гражданский служащий, в должностные обязанности которого входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд в 2025 году обучение по программам повышения квалификации не проходил.

Обучение по программе повышения квалификации «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд (Закон 44-ФЗ)» прошел 
в 2023 году 

	1.8
	Проведение тестирования гражданских служащих по вопросам, связанным с противодействием коррупции, соблюдением запретов, ограничений, требований к служебному поведению
	ежегодно
	Гражданские служащие прошли тест на знание законодательства РФ о противодействии коррупции, рекомендованный комитетом по вопросам противодействия коррупции Аппарата Администрации НАО:

в декабре 2025 года – 8 человек

	1.9
	Направление поступивших сообщений о заключении трудового или гражданско-правового договора с лицами, замещавшими должности гражданской службы, в Комитет по вопросам противодействия коррупции для принятия решения в соответствии с законодательством Российской Федерации
	При поступлении сообщений
	В Комитет по вопросам противодействия коррупции сообщения о заключении трудового или гражданско-правового договора с лицами, замещавшими должности гражданской службы в Управлении не направлялись

	1.10
	Организация размещения сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих Управления и членов их семей в сети Интернет
	II квартал ежегодно
	Все гражданские служащие Управления представили сведения о доходах, расходах, имуществе 
и обязательствах имущественного характера. 
Сведения размещены на сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции» → «Сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Управления, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов Управления в целях выявления и устранения в них условий, способствующих проявлению коррупции
	Постоянно
	В 2025 году разработаны и приняты 75 нормативных правовых акта в форме приказов, по результатам антикоррупционных экспертиз коррупциогенные факторы в проектах нормативных правовых актов 
не выявлены

	2.2
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов. 

Размещение проектов нормативных правовых актов Управления Интернет на Портале для публичного обсуждения проектов и действующих нормативных актов органов власти для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Постоянно
	Проекты нормативно-правовых актов размещались 
на Интернет Портале для публичного обсуждения проектов и действующих нормативных актов органов власти. Заключения независимых экспертов 
в Управление не поступали.



	2.3
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции
	Постоянно
	Ставших известными фактов коррупционных проявлений не зафиксировано



	2.4
	Рассмотрение на оперативных совещаниях при начальнике Управления вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбит-ражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) Управления и должностных лиц Управления
	Ежеквар-тально
	Информация для рассмотрения не поступала

	2.5
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и постоянного контроля исполнения документов в целях предотвращения коррупционных рисков
	Постоянно
	Рабочие места (12) гражданских служащих Управления подключены к системе электронного документооборота «Дело» (далее - СЭД «Дело»). Все поступающие в Управление документы (посредством почтовой связи, электронной почты, нарочно, переданные непосредственно заявителем) регистрируются в СЭД «Дело», что позволяет оперативно контролировать исполнение документов.

Управление работает с ФАС России в рамках ФГИС «Единая информационно-аналитическая система «ФАС России – РЭК – Субъекты регулирования» (далее ФГИС ЕИАС ФАС России).

Сбор информации от регулируемых организаций осуществляется в формате шаблонов ФГИС ЕИАС ФАС России

	3. Взаимодействие Управления с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной 

системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Управления

	3.1
	Содействие средствам массовой информации в освещении деятельности Управления.

Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности Управления на сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет:
	
	

	3.1.1
	Обеспечение размещения на сайте Управления информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	Постоянно
	Информация о деятельности Управления размещена на сайте Управления www.ugrct.adm-nao.ru в соответствии с перечнем, утвержденным постановлением Администрации Ненецкого автономного округа от 16.06.2014 № 208-п.

Информация поддерживается в актуальном состоянии

	3.1.2
	Размещение информации о заседаниях Комиссии 
на официальном сайте Управления
	В течении 

5 рабочих дней со дня заседа-ния комиссии
	Заседания не проводились

	3.1.3
	Размещение на официальном сайте Управления ежегодного отчёта о деятельности Управления
	Ежегодно

до 1 апреля
	Отчёт о деятельности Управления за 2025 год размещен на сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции» → «Доклады, обзоры, отчеты, статистическая информация»

	3.1.4
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа и размещение на официальном сайте Управления нормативных правовых актов Управления
	Постоянно
	В 2025 году разработаны и приняты 75 нормативных правовых акта в форме приказов, приказы опубликованы на официальном интернет-портале правовой информации, размещены на сайте Управления в разделе «Нормотворческая деятельность» → «Нормативные правовые акты»

	3.1.5
	Размещение на официальном сайте Управления информации регулируемых организаций, в соответствии со стандартами раскрытия информации
	Ежеквар-тально
	Информация регулируемых организаций, подлежащая свободному доступу, размещена на сайте Управления в разделе «Раскрытие информации регулируемыми организациями»

	3.2
	Проведение анализа обращений граждан и организаций в целях выявления коррупционных рисков и своевременного реагирования на коррупционные проявления со стороны должностных лиц Управления
	Постоянно
	Граждане и организации с заявлениями о фактах коррупции в Управление не обращались

	3.3
	Взаимодействие с Общественным советом при Управлении по вопросам противодействия коррупции.

Рассмотрение на заседаниях Общественного совета Плана противодействия коррупции, а также докладов и других документов о ходе его выполнения.

Участие членов Общественного совета в заседаниях Комиссии
	В течение года
	Распоряжением УГРЦТ НАО от 27.11.2025 № 23-од утвержден новый состав Общественного совета 
при УГРЦТ НАО.
На заседании Общественного совета 10.12.2025 рассмотрен отчет о выполнении Плана противодействия коррупции в 2025 году


	4. Мероприятия Управления, направленные на противодействие коррупции в Управлении 

с учетом специфики деятельности

	4.1
	Проверка наличия родственных отношений между государственными гражданскими служащими Управления, осуществляющими контрольно-надзорные функции, и руководителями регулируемых организаций при составлении плана проверок на очередной год
	Ежегодно,

до 1 ноября


	В соответствии с действующим законодательством план проверок на 2025 год не составлялся 
(на основания действующего моратория на проверки)

	4.2
	Проверка наличия родственных отношений между гражданскими служащими Управления, назначенными экспертами, и руководителями регулируемых организаций при проведении экспертиз тарифов на очередной год регулирования
	Ежегодно,

до 30 сентября


	Проведена проверка наличия родственных отношений между государственными гражданскими служащими Управления, назначенными экспертами, 
и руководителями регулируемых организаций 
при проведении экспертиз тарифов на очередной год регулирования. В результате проверки установлено, что при осуществлении государственного регулирования цен (тарифов) на 2025 год гражданскими служащими Управления, ситуации личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, не усматривается

	4.3
	Систематическое проведение оценок коррупционных рисков, возникающих при реализации Управлением своих полномочий и внесение изменений в утверждаемый руководителем Управления перечень должностей государственной гражданской службы, при замещении которых гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Ежегодно
	В перечень должностей государственной гражданской службы Управления при замещении которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный распоряжением УГРЦТ НАО от 03.05.2017 № 48, включены все должности гражданской службы УГРЦТ НАО

	4.4
	Совершенствование контрольно-надзорных функций Управления и оптимизация порядка 
их исполнения 


	Постоянно,


	Порядок организации и осуществления регионального государственного контроля (надзора) в области регулируемых государством цен (тарифов) 
на территории Ненецкого автономного округа установлен Положением о региональном государственном контроле (надзоре) в области регулируемых государством цен (тарифов), утвержденным постановлением Администрации НАО 
от 28.09.2021 № 237-п (далее - Положение).

Мониторинг соблюдения Положения проводится постоянно, нарушения законодательства не выявлены

	4.5
	Организация ежегодного рассмотрения итогов по выполнению плана противодействия коррупции 
	Ежегодно,

до 25 декабря 
	На заседании Общественного совета 10.12.2025 рассмотрен отчет о выполнении Плана противодействия коррупции в 2025 году

	4.6
	Предоставление в Комитет по вопросам противодействия коррупции отчетов об исполнении плана противодействия коррупции
	ежегодно 

до 30 декабря 


	Отчет за 2024 год представлен Комитет по вопросам противодействия коррупции


__________

