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 ОТЧЕТ

о выполнении мероприятий Плана 

противодействия коррупции в Управлении
по государственному регулированию цен (тарифов) 

Ненецкого автономного округа за II квартал 2016 года
	№
	Мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнение

	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственность за их нарушение

	1.1
	Обеспечение действенного функционирования комиссии Управления по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

Размещение информации о заседаниях комиссии на официальном сайте Управления.
	Постоянно,

при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения заседания комиссий
	На основании пункта 10 Указа Президента Российской Федерации от 01.04.2016 № 147 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2016 - 2017 годы» распоряжением Управления от 25.05.2016 № 55 «О внесении изменений в распоряжение Управления по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа от 28.01.2016 № 3» план работы Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Управления по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов на 2016 год изложен в новой редакции. 
Во 2 квартале 2016 года заседания комиссии не проводились.


	1.2
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие Управления, и принятие предусмотренных законодательством мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов. Предание гласности и применение мер ответственности, предусмотренных законодательством РФ, в случае выявления конфликта интересов
	Постоянно
	Случаи возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются гражданские служащие Управления, не выявлены.

	1.3
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государственными гражданскими служащими Управления ограничений и запретов, а также по исполнению ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими Управления ограничений и запретов, а также неисполнения ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	Постоянно.

Проведение проверок – при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения проверки
	Государственные гражданские служащие Управления ознакомлены с постановлением губернатора Ненецкого автономного округа от 19.11.2015 № 93-пг «О порядке уведомления государственными гражданскими служащими Ненецкого автономного округа, замещающими должности государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа в органах исполнительной власти Ненецкого автономного округа, о намерении выполнять иную оплачиваемую работу».

Основания для проведения проверок по случаям несоблюдения государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, отсутствовали


	1.4
	Мониторинг исполнения государственными гражданскими служащими Управления, установленного сообщения о получении  подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей.

Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами РФ, проверок по каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, применение соответствующих мер ответственности.
	Ежегодно 

до 25 декабря. Проведение проверок – при поступлении

информации,  содержащей основания для проведения проверки.


	Распоряжением Управления структурным подразделением, ответственным за принятие к учету подарков, определен отдел организационной и правовой работы. Главный консультант отдела организационной и правовой работы Лахно Е.Н. определена лицом, ответственным за принятие к учету подарков и ведение журнала регистрации подарков. 
Государственные гражданские служащие Управления ознакомлены с постановлениями губернатора Ненецкого автономного округа:

от 19.11.2015 № 91-пг «Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими отдельные государственные должности Ненецкого автономного округа и должности государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа, почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия (кроме научных и спортивных) иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций»; 

от 19.11.2015 № 92-пг «О внесении изменений в постановление губернатора Ненецкого автономного округа от 18.02.2014                      № 14-пг» (изменения в Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или выполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачисления средств, вырученных от реализации);
от 21.06.2016 № 41-пг «О внесении изменений в постановление губернатора Ненецкого автономного округа от 18.02.2014                      № 14-пг».

Основания для проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка отсутствовали.

	1.5
	Доведение до государственных гражданских служащих Управления положений законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством РФ о противодействии коррупции.
	Постоянно
	

	1.6
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению государственными гражданскими служащими Управления поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки с учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки и опыта иностранных государств
	В течение 

2016 года
	

	2. Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Управления, 

мониторинг коррупционных рисков и их устранение

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов правовых актов Управления в целях выявления и устранения в них условий, способствующих проявлению коррупции
	Постоянно
	Во II квартале 2016 года разработано и принято 11 нормативных правовых актов в форме приказов, по результатам антикоррупционных экспертиз коррупциогенные факторы в проектах нормативных правовых актов не выявлены.

	2.2
	Обеспечение участия независимых экспертов в проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов. 

Размещение проектов нормативных правовых актов Управления на официальном сайте Управления для проведения независимой антикоррупционной экспертизы.
	Постоянно
	Проекты нормативно-правовых актов размещены на сайте Управления округа в разделе «Противодействие коррупции» → «Независимая антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов». Заключения независимых экспертов в Управление не поступали.

	2.3
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции
	Постоянно
	Ставших известными фактов коррупционных проявлений не зафиксировано.

	2.4
	Обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и постоянного контроля исполнения документов в целях предотвращения коррупционных рисков
	Постоянно
	Рабочие места (13) гражданских служащих Управления подключены к системе электронного документооборота «Дело» (далее - СЭД «Дело»). Все поступающие в Управление документы (посредством почтовой связи, электронной почты, нарочно, переданные непосредственно заявителем) регистрируются в СЭД «Дело», что позволяет оперативно контролировать исполнение документов.

Управление работает с ФАС России в рамках Федеральной государственной системы «Единая информационно-аналитическая система «ФАС России – РЭК – Субъекты регулирования» (далее ФГИС ЕИАС ФАС России).

Сбор информации от регулируемых организаций осуществляется в формате шаблонов ФГИС ЕИАС ФАС России.


	3. Взаимодействие Управления с институтами гражданского общества и гражданами, создание эффективной 

системы обратной связи, обеспечение доступности информации о деятельности Управления

	3.1
	Содействие средствам массовой информации в освещении деятельности Управления.

Обеспечение своевременности и полноты размещения информации о деятельности Управления на сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет:
	Постоянно
	Информация о деятельности Управления размещена на сайте Управления www.ugrct.adm-nao.ru в соответствии с перечнем, утвержденным постановлением Администрации Ненецкого автономного округа от 16.06.2014 № 208-п

	3.1.1
	Обеспечение размещения на сайте Управления информации об антикоррупционной деятельности, ведение специализированного раздела, посвященного вопросам противодействия коррупции
	Постоянно
	Информация об антикоррупционной деятельности Управления размещена на сайте Управления www.ugrct.adm-nao.ru в разделе «Противодействие коррупции»

	3.1.2
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа и размещение на официальном сайте Управления ежегодного отчёта о деятельности Управления
	Ежегодно 
до 1 апреля
	Отчёт о деятельности Управления за 2015 год размещен на сайте Управления в разделе «Противодействие коррупции» → «Доклады, обзоры, отчеты, статистическая информация», а также опубликован в Сборнике нормативных правовых актов НАО № 6 (450) от 16.02.2016 

	3.1.3
	Публикация в средствах массовой информации Ненецкого автономного округа и размещение на официальном сайте Управления нормативных правовых актов Управления
	Постоянно
	Разработано и принято 11 нормативно-правовых актов в форме приказов, приказы опубликованы в Сборнике нормативных правовых актов Ненецкого автономного округа и ОПГ «Нарьяна-Вындер» а также размещены на сайте Управления в разделе «Нормативно-правовые документы» → «Приказы по основной деятельности»

	3.1.4
	Размещение на официальном сайте Управления информации регулируемых организаций, подлежащей свободному доступу
	Ежеквартально
	Информация регулируемых организаций, подлежащая свободному доступу, размещена на сайте Управления в разделе «Раскрытие информации регулируемыми организациями»

	3.2
	Сбор, регистрация и обобщение информации о коррупционных факторах, содержащихся в обращениях граждан и организаций, а также принятие мер по повышению результативности и эффективности работы с указанными обращениями
	Постоянно
	Граждане и организации с заявлениями о фактах коррупции в Управление не обращались

	3.3
	Взаимодействие с Общественным советом по вопросам противодействия коррупции.

Рассмотрение на заседаниях Общественного совета Плана противодействия коррупции, а также докладов и других документов о ходе его выполнения.

Участие членов Общественного совета в заседаниях Комиссии.
	Постоянно
	Распоряжением Управления от 11.01.2016 № 1 в состав комиссии Управления по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ненецкого автономного округа и урегулированию конфликта интересов включен член Общественного совета при Управлении по государственному регулированию цен (тарифов) Ненецкого автономного округа.

	4. Мероприятия Управления, направленные на противодействие коррупции в Управлении 

с учетом специфики деятельности

	4.1
	Проверка наличия родственных отношений между государственными гражданскими служащими Управления, осуществляющими контрольно-надзорные функции, и проверяемыми при составлении плана проверок на 2016 год
	Ежегодно       до 1 ноября

	

	4.2
	Проверка наличия родственных отношений между гражданскими служащими Управления, назначенными экспертами, и руководителями регулируемых организаций при проведении экспертиз тарифов на очередной год регулирования
	Ежегодно,

до 30 июня


	Проверка перенесена на август в связи с нахождением в отпусках более половины гражданских служащих Управления, назначенных экспертами.

	4.3
	Организация ежегодного рассмотрения итогов по выполнению плана противодействия коррупции
	Ежегодно до 1 января
	Вопрос «О выполнении Плана противодействия коррупции в УГРЦТ НАО в 2015 году и предложения в План на 2016 год» рассмотрен на заседании Комиссии 27.01.2016. Мероприятия Плана на 2015 год исполнены.


__________
